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Es schreibt ihnen Vorstandsmitglied

Klaus Sust

Protokoll der Mitgliederversammlung vom 2. Februar 2011
Heide Weber eroffnet die Versammlung um 20.15 Uhr mit einer Vorstellungsrunde.

1. Bericht des Kernteams Uber das Geschéftsjahr 2010:

Klaus Sust berichtet tber die Eintragung ins Vereinsregister. Er erklart, dass dieser Schritt dem
Tauschring ein hoheres Ansehen verschafft. Zudem haftet jetzt der Verein nur mit dem
Vereinsvermdogen.

Weiter stellt Klaus Sust eine statistische Auswertung vor. Demnach hatte der Tauschring Ende 2010 92
Mitglieder, davon ein passives. 56 Mitglieder beteiligten sich am Tauschen. Dabei wurden 129
Tauschgeschéfte durchgefiihrt, die sich wie folgt zusammensetzen: 16 Sachleistungen (713 Talente),
14 Lebensmittel (235 Talente), 99 Dienstleistungen (3287 Talente). Das gesamte Tauschvolumen
betrug demnach 4235 Talente.

Heide Weber berichtete, dass sie als PR-Malinahme anlasslich der Vereinsregistereintragung einen
Presseartikel an einige regionale Zeitungen (Print- und Onlinezeitungen) sowie Rundfunkanstalten
geschickt hat.

Das Redaktionsteam, Heide Weber, Kai Granacher und Klaus Sust, hatten eine umfangreiche
Neuausgabe der Mitgliederzeitung , Tauscher” verfasst. Die Zeitung soll kiinftig 3 mal jahrlich
erscheinen.

2. Bericht des Kassierers:

Klaus Sust berichtet:

Der Verein hatte im Geschaftsjahr 2010 Ausgaben in Hohe von € 296,42. Diesen stehen Einnahmen
aus Mitgliedsbeitragen (fir 2009 und 2010) in Héhe von € 88,00 gegentliber. Geleistete Beitrage fir
2010 werden in 2011 angerechnet. Dies ergibt einen Jahresfehlbetrag in Hohe von € 208,42. Das
Vereinsvermogen, das zu Beginn des Geschéaftsjahres € 757,11 betragen hatte, verringerte sich damit
auf € 548,69.

Klaus Sust erinnert daran, dass fiir 2010 keine Mitgliedsbeitrdge erhoben wurden, dass jedoch
demnéachst die Mitgliedsbeitrage fir 2011 abgebucht werden.

3. Entlastung des Kassierers sowie des gesamten Kernteams:

Die Beschlussfahigkeit wird festgestellt (es sind 12 Mitglieder anwesend).

Sowohl der Kassierer wie das gesamte Kernteam werden einstimmig entlastet, es gibt keine
Stimmenthaltungen.

4. Ausschluss des Mitglieds Carola (117), da sie bei hohem Minuskontostand unbekannt
verzogen ist:

Der Tagesordnungspunkt entféllt, da sich Carola zurtickgemeldet hat und den Kontostand ausgleichen
will.

5. Mitgliederwerbung:

Das Kernteam hat einen Flyer in PostkartengréRe sowie ein DIN-A-4-Plakat entwickelt. Die Mitglieder
werden gebeten, diese nach Mdglichkeit in LAden auszulegen/ auszuhéngen. Klaus Sust hat in den
Konstanzer Vororten kostenlose Anzeigen in den Gemeindebléattern platzieren kénnen.

6. Teilnahme am ,,Markt der Moglichkeiten“ am Sonntag, den 15. Mai:
Der Tauschring hat einen Stand zur Verfigung. Es werden verschiedene Ideen fiir dessen Gestaltung
gesammelt und ein Vorbereitungsteam sowie ein Standbetreuungsteam gebildet.



7. ldeensammlung zur Erhéhung der Tauschaktivitaten:
Folgende Ideen werden vorgebracht:
e Marktanzeigen immer wieder entfernen und neu formuliert wieder einstellen. Neue Anzeigen
werden auch als Rundmail bekanntgegeben.
o Entwickeln einer Arbeitshilfe zur Erkennung der eigenen Talente
¢ Durch die Einrichtung einer Schlichtungsstelle das Vertrauen in den Tauschring erhalten. Die
Schlichtungsstelle kann angerufen werden, wenn zwischen Anbieter und Abnehmer
Unstimmigkeiten Uber die Leistungserbringung bestehen. Eva-Charlotte Kirchler erklart sich
spontan bereit, dieses Amt auszuliben, und wird von der Versammlung bestatigt.

8. Sonstiges:
Entfallt

Die Versammlung wird um 22.00 Uhr beendet.

Protokoll:
Manfred Winter



